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Mangfold og leering

Mangfold i laget, for a lgse
mangfoldet av oppgaver

Fredrik Harila 18. mars 2019
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Brannvesenet med apen
or: Jentekveld: - Skal hvert fall
ikke vaere darligere enn gutta

Nyheter Sport Kultur God Helg

"% Bare 3 av 150 brannfolk er
kvinner

De siste 15 arene har det ikke blitt ansatt én kvinne i Kristiansand brannvesen



Folk ler nar Julie (29) sier hvor hun jobber

Mens politiet jevnlig ansetter flere damer, henger brann- og redning kraftig
etter. Brannvesenet har na like lav kvinneandel som norsk politi hadde pa 70-
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kog Ueland er forste kvinnelige brannkonstabel | HA brannvesen

E SKODIE / NRK

Har du noen gang sett ei kvinne i brannuniform?

Svaret pa det er sannsynligvis nei. For det finnes veldig fa kvinner i
v brannvesenet.
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